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San Juan de Pasto, 28 julio 2022

Doctora:
ANA BELEN ARTEAGA TORRES

Presidente y demas miembros
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
PASTO SALUD ESE

Asunta: Envio informe de gestion del comité de conciliacion y defensa judicial a
la sefiora gerente y miembros del comité

Caordial Saludo,

Adjunto a la presente, me permito enviar el informe de gestion del comité de
conciliacion y defensa judicial de la empresa, correspondiente al primer
semestre del afo 2022,

Es de anotar que el mismo sera debidamente publicado en la pagina web de
la institucion.

Es de anotar que la minuta respectiva se envié via correo electronico tanto a
los miembros del comité como a los invitados permanentes del mismo, para
(ue expresaran sus sugerencias, correcciones y/o modificaciones que
consideraren pertinente realizarle,

—_—

Atgntapente. <= %\

José Rodrigo Rosero Tobar
Profesional Universitario

Anexo: cuatro folios
J. Rosern

Carrera 20 No. 7188 — 22. San Juan de Pasto

Teléfonos: T201372 - 7209860 - 7205137 - 7217441 - 7218749, Fax. 7200899
paslosaludese@pastosaludese. gov co - www paslosaludese gov.co

Sirviendo con Amor
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INFORME DE GESTION
COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JUDICIAL
PRIMER SEMESTRE
VIGENCIA 2022

Dando cumplimiento al numeral 5 del articulo quinto de la Resolucién No. 120 del
28 de marzo de 2017 y articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, en esta
oportunidad se procede a presentar y rendir el presente informe de gestion
respecto de las reuniones del comité de conciliacion y defensa judicial realizados
en la Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE, durante el primer semestre de
la vigencia 2022, asi:

1. SESIONES DEL COMITE

De conformidad con la normatividad antes expuesta, el comité de conciliacion de
la Empresa Social del Estado Pasto Salud ESE, sesiono en diez (10) ocasiones,
de las cuales diez (10) fueron ordinarias y cero (0) extraordinarias.

SESIONES ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS
ENERO 02
FEBRERO 01
MARZO 01
ABRIL 01
MAYO 01
JUNIO 04
TOTAL 10

De este modo, se levantaron diez (10) actas, las cuales se encuentran impresas y
debidamente firmadas por sus integrantes, dando cumplimiento al numeral 1 del
articulo 20 del Decreto 1716 de 2009, dichas actas tienen como anexos la lista de
asistencia, las comunicaciones de citacion y anexos pertinentes como soporte de
las decisiones. Las referidas actas de reuniones de conciliaciéon y su respectivo
archivo de conformidad con el paragrafo segundo de la Resoluciéon No. 120 de
2017, reposan en el archivo de la oficina asesora juridica de la Empresa Social del
Estado Pasto Salud ESE, en una carpeta debidamente legajada.

2 GESTIC)N! MENSUAL DEL COMITE POR TIPOS DE SOLICITUDES DE
CONCILIACION.
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En total por el comité de conciliaciéon y defensa judicial de la Empresa Social del
Estado Pasto Salud ESE, estudio veintidds (22) asuntos, incluidas solicitudes de
conciliacion prejudicial y judicial, los cuales se discriminan mensualmente asi:

CONCILIACIONES COCILIACIONES ACCION DE TOTAL
EXTRAJUDICIALES Y JUDICIALES REPETICION
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS
ENEROO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
TOTAL
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3. Respecto del total de las solicitudes, el medio de control que fue objeto de
conciliacion, agotamiento del requisito de procedibilidad y analisis de procedencia
de iniciar acciones de repeticion, fueron:

NULIDAD NULIDAD Y REPARA CONTROVERSIAS ORDINARIO ACCIONES TOTAL
RESTABLECIMIEN CION CONTRACTUALES LABORAL DE
TO DEL DIRECTA Y ACCIONES REPETICION
DERECHO ADMINISTRATIVA
S Y TUTELAS o
ENERO | 0 0 0 3 0 0 -
FEBRERO | 0 1 1 0 0 B ]
MARZO |0 0 7 0 1 0 2
| _ABRIL |0 1 0 0 0 0 1
MAYO | 0 0 1 I 0 0 3
JUNIO |0 4 2 2 0 4 12 |
TOTAL | © 3 5 6 1 4 22|

4. INFORME DE GESTION Y DECISIONES DEL COMITE

Mediante comunicacion oficial No. 202205300036763 del 05 de julio de 2022, se
solicito al grupo Lex lustita Litigantes Consultores SAS, grupo que lleva la
representacion judicial externa de la Empresa Social del Estado pasto Salud ESE,
un informe sobre la gestion realizada acerca de los asuntos tratados en las
reuniones realizadas durante el primer semestre del afio que nos alcanza, siendo
asi que mediante comunicacién de fecha 05 de julio de 2022, suscrita por el Dr.
Andrés Felipe Vallejo, en su condicion de abogado del grupo Lex lustitia Sas,
informa lo siguiente:
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No. | Medio de control Partes Decision Fecha Estado
reunion
1 Actio in remverso | Pasto Salud ESE | No presentar | 24- 01- Finalizado en
contra municipio recurso 2022 primera
de Pasto instancia. Se
encuentra en
CUrso proceso
ejecutivo por los
mismos hechos
2 Reparacion Andrea Reyes No proponer 03-02- No conciliado.
directa Pabon y otros formula de 2022 | Etapa inicial. Se
contra Pasto arreglo encuentra
Salud ESE conciliatorio pendiente la
en audiencia audiencia de
inicial. pruebas.
2 Nulidad y Diana Maritza No proponer | 03-02- No conciliado.
restablecimiento Maya Burebano farmula de 2022 Sentencia
del derecho contra Pasto arreglo anticipada
Salud ESE conciliatorio favorable a la
_ - ESE
4 Reparacion Marilyng Vanessa | No proponer 14-03- No conciliado.
directa Narvaez férmula de 2022 Se presento
Santacruz contra arreglo recurso de
Pasto Salud ESE | conciliatorio ‘ apelacion
5 | Ordinario laboral Leidy Dajana Proponer 14-03- Conciliado en
Villareal Estrada formula de 2022 audiencia,
contra Pasto arreglo
o | Salud ESE conciliatorio e
Reparacion Angelita Janneth Solicitar 19-04- Audiencia
directa Delgado Erazoy | aplazamiento 2022 reprogramada y
otros contra Pasto de la posteriormente
Salud ESE audiencia y celebrada.
buscar apoyo Perito apoyé el
de un experto estudio y de
en determiné no
neurocirugia presentar
formula de
arreglo
conciliatorio vy
llamar en
garantia




¢

CMPRESA SOCIAL DEL L

§T430

VERSION

COMUNICACIONES OFICIALES

PROCESO/SERVICO

(Proceso de Leidy
Dajana Villarreal

Estrada -

CODIGO NUM
PP&STD 5 Jill. UD E S E 7.0 GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION GSI-CO 058
i OFICINA ASESORA JURIDICA
T Reparacion Familiares sefiora Llamar en 23-05- Se surtié la
directa Paola Gonzalez | garantiaalos | 2022 | contestacién de
contra Pasto sefiores la demanda y
Salud ESE Ernesto David se llamé en
Rosero y garantia a los
Matheo médicos
Bolafios, en tratantes y a la
su condicion empresa
de médicos aseguradora
tratantes
8 | Accibn ejecutiva | Pasto Salud ESE Suscribir 23-05- | No conciliado.
contra acuerdo 2022 Con sentencia
Comfamiliar de conciliatorio favorable para
Narifio la entidad.
Comfamiliar
presentd
recurso de
apelacion.
9 Reparacion Angela Jannet No proponer | 01-06- Audiencia
directa Delgado Erazo y formula de 2022 | reprogramaday
otros contra Pasto arreglo posteriormente
Salud ESE conciliatorio celebrada.
Perito apoyé el
estudio y de
determiné no
presentar
formula de
arreglo
conciliatorio y
llamar en
garantia
10 Nulidad y Myriam Janeth No proponer | 15-06- Pendiente de
restablecimiento Bastidas contra formula de 2022 celebracién de
del derecho Pasto Salud ESE arreglo audiencia.
conciliatorio
11 Accién de Pasto Salud ESE No iniciar 15-06- No iniciar
repeticion contra accion de 2022 accion de
funcionarios de la repeticion repeticion.
empresa
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| Ordinario laboral)
12 Accion de Pasto Salud ESE No iniciar 15-06- No iniciar
repeticion contra accion de 2022 accion de
funcionarios de la repeticion repeticion
empresa
(Proceso de
Alexandra
Sarmiento
Guancha Nulidad
y restablecimiento
del derecho) i
13 Accién de Pasto Salud ESE No iniciar 15-06- No iniciar
repeticion contra accion de 2022 accion de
funcionarios de la repeticion repeticién
empresa
(Proceso de
Ingrid Yuli Paz
Zambrano -
Ordinario laboral) _
14 Accion de Pasto Salud ESE 1. No iniciar 15-086- No iniciar
repeticion contra accién de 2022 accion de
funcionarios de la | repeticién. 2. repeticion.
empresa Carlos Oficina Juridica
(Proceso de Orlando facilitara el
reparacion Paredes contacto para
directa) Villota adelantar
Paredes, para posible arreglo
adelantar una conciliatorio o
reunién en la de transaccion.
que se tratara
de llegar a
una acuerdo
de
transaccion
16 Nulidad y Nancy Oliva No proponer | 21-06- | No conciliado.
restablecimiento Armero Quelal formula de 2022 Etapa
del derecho contra Pasto arreglo prejudicial
Salud ESE conciliatorio
17 Nulidad y Erika Viviana No proponer | 21-06- No conciliado.
restablecimiento Calderon formula de 2022 Etapa
del derecho Bastidas contra arreglo prejudicial.
Pasto Salud ESE | conciliatorio
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18 Nulidad y Lucia Alexandra | No proponer | 21-06- | No conciliado.
restablecimiento | Lopez Guerrero formula de 2022 Etapa
del derecho contra Pasto arreglo prejudicial.
L - Salud ESE conciliatorio Pendiente la
19 Reparacion Miriam Martha No proponer | 21-06- No conciliado.
directa Bravo y otros formula de 2022 | Etapainicial. Se
contra Pasto arreglo encuentra
Salud ESE conciliatorio pendiente |a
audiencia de
pruebas

5. OBSERVACION

Mediante comunicacion oficial No. 2022053000751 del 26 de julio de 2022, dirigido
a la COORDINACION DE PROCURADURIAS JUDICIALES ANTE LA
JURISDICCION EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, se remitid informe
sobre decisiones del comité de conciliacién relacionadas con acciones de
repeticion, en el cual se manifesto:.

“En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 6 Articulo 2.2.4.3.1.2.5 y & del
articulo 2.2.4.3.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015, me permito rendir informe acerca
de las decisiones adoptadas por el comité de conciliacion y defensa judicial de |a
Empresa Social del Estado pasto Salud ESE, respecto de la procedencia o no de
instaurar acciones de repeticion.

Con la anotacion que se remite copia del acta del comité de fecha 15 de junio de
2022, en la cual se ocupd de estudiar dicha viabilidad, dentro de la cual se incluye
el fundamento y la correspondiente decisién adoptada, analizando la viabilidad de
iniciar accion de repeticion en contra de funcionarios y ex funcionarios de |a
entidad en razén de sumas pagadas por condena impuesta a la Empresa Social
del Estado Pasto Salud ESE, dentro de los siguientes procesos:

1. Proceso ordinario laboral propuesto por la sefiora Leidy Dajana Villarreal
Estrada, con la decisién de no iniciar accion de repeticion.

2. Proceso de nulidad y restablecimiento del derecho propuesto por la sefiora
Alexandra Sarmiento Guancha, con la decisién de no iniciar accién de repeticién.
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3. Proceso ordinario laboral propuesto por la sefiora Ingrid Yuli Paz Zambrano, con
la decision de no iniciar accion de repeticion.

4. Proceso de reparacion directa propuesto por el sefior Pablo Andrés Santacruz y
otros, con la decision de no iniciar accion de repeticion.

Lo anterior para fines legales pertinentes, con la anotacién que datos adicionales
de los proceso relacionados, se encuentran insertos en copia del acta del comité
que se anexa a la presente”.

6. INFORME AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD Y MIEMBROS DEL
COMITE DE CONCILIACION.

De conformidad con el Articulo 2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015 y dando
cumplimiento al numeral 5 del articulo quinto de la Resolucion No. 120 del 28 de
marzo de 2017, se procede a remitir y enviar el informe de gestion del primer
semestre del afio 2022 y publicar en la Pagina Web de la Entidad.

San Juan de Pasto, 26 de julio de 2022

"1‘-‘,

José R’cﬁiﬁgﬁﬁc&efe-—-
Profesional Universitario

J. Rosero



